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AVVISO DI MOBILITÀ VOLONTARIA PER PASSAGGIO 

DIRETTO TRA PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI N. 2 

DIPENDENTI CON CATEGORIA  B e  C, PROFILO 

PROFESSIONALE AMMINISTRATIVO, ATTUALMENTE IN 

POSIZIONE DI COMANDO PRESSO FODAF 

DA ASSEGNARE ALL’AREA AMMINISTRATIVA 
(approvato dal Consiglio con delibera n.09/2022 del 20.07.2022) 

 

Premesse 
 

Il Consiglio di FODAF Veneto con delibera n. 04/2022 dell’11 febbraio 2022 ha 

approvato il piano triennale dei fabbisogni di personale per il triennio 2022/2024, 

quantificando la capacità assunzionale per il triennio di riferimento, con la possibilità di 

ricorrere a procedure di mobilità esterna volontaria che tengano conto delle emergenti 

necessità organizzative e funzionali rappresentate dalle strutture regionali, comunque 

nei limiti delle risorse finanziarie disponibili. 

La normativa sul passaggio diretto tra pubbliche amministrazioni, in particolare 

il comma 2-bis dell’art. 30 del D. Lgs. 165/2001, prevede che le amministrazioni che 

decidono di attivare procedure di mobilità esterna, devono provvedere, in via prioritaria, 

all’immissione in ruolo dei dipendenti provenienti da altre amministrazioni, in posizione 

di comando o di fuori ruolo appartenenti alla stessa area funzionale, che facciano 

domanda di trasferimento nei ruoli delle amministrazioni in cui prestano servizio. 

Ciò premesso, il presente avviso è finalizzato a verificare la disponibilità di n. 2 

dipendenti attualmente in posizione di comando in FODAF, con inquadramento 

nella categoria B (tempo pieno 36 h/settimanali) e C (tempo parziale 

30h/settimanali), profilo professionale amministrativo, interessati al trasferimento 

definitivo nei ruoli di FODAF, per l’assegnazione all’Area Amministrativa. 

 

 

1 – Requisiti di partecipazione 

 

1. essere dipendenti a tempo indeterminato presso altra Pubblica Amministrazione 

di cui all’art. 1, comma 2, del D. Lgs. 165/2001; 

2. essere attualmente in posizione di comando presso FODAF VENETO ; 

3. essere inquadrati nell’Amministrazione di provenienza nella categoria B e C, 

profilo professionale amministrativo; 

4. non aver riportato condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti 

disposizioni, la costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica 

Amministrazione. 

 

Gli interessati potranno eventualmente già allegare alla domanda il nulla osta al 

trasferimento dell’ente di appartenenza o una dichiarazione preventiva dell’ente di 

provenienza di disponibilità alla concessione del nulla osta. 

Resta ferma la facoltà per la Federazione Regionale del Veneto di disporre, in 

qualsiasi momento, anche successivamente all’espletamento della procedura di mobilità, 

l’esclusione per difetto dei prescritti requisiti ovvero per la mancata o incompleta 

presentazione della documentazione prevista. 
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Fermo restando le sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, 

qualora da controlli emerga la non veridicità della dichiarazione resa dal candidato, il 

medesimo decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato 

sulla base della dichiarazione non veritiera (art. 75 D.P.R. n. 445/2000).  

 

2 - Domanda di partecipazione 

 

La domanda di partecipazione all’avviso di mobilità, redatta secondo lo schema 

allegato al presente avviso, accompagnata da un curriculum professionale, redatto in 

carta semplice, dovrà essere trasmessa dal candidato mediante la propria casella di posta 

elettronica (certificata o semplice) all’indirizzo protocollo.odafveneto@conafpec.it, o 

federazioneveneto@conaf.it , entro le ore 24 del 12 agosto 2022. 

 

La domanda di ammissione e il curriculum professionale potranno essere 

sottoscritti con firma digitale oppure con firma autografa e, in questo caso, scannerizzati 

su file esclusivamente formato PDF.   

Nel caso in cui la domanda venga trasmessa da casella di posta elettronica 

semplice, dovrà essere accompagnata da un documento di identità valido del 

dichiarante, anch’esso scannerizzato in formato pdf.  

I documenti elettronici trasmessi dovranno essere nominati come segue: 

 Cognome e Nome – domanda 

 Cognome e Nome – curriculum  

 Cognome e Nome - documento identità 

Non possono essere utilizzati altri mezzi per l’invio della domanda. 

L’oggetto della mail dovrà contenere la dicitura: Domanda di mobilità esterna 

volontaria riservata ai comandati - Cognome e nome (del candidato). 

Un messaggio di conferma di ricezione potrà essere ricevuto unicamente da chi 

avrà utilizzato una casella PEC come mittente; chi utilizzerà una casella di posta 

elettronica semplice non riceverà il messaggio di conferma. 

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità per la dispersione di 

comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte dei candidati né 

per eventuali disguidi imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore. 

 

3 - Procedura di verifica dei requisiti e valutazione dei candidati 

 

Qualora abbia presentato domanda un numero di candidati, in possesso dei 

requisiti di partecipazione, superiore rispetto a quello richiesto dal presente avviso, si 

procederà alla comparazione dei curriculum professionali pervenuti per l’individuazione 

del candidato da acquisire. 

Per la valutazione dei curriculum si terrà conto dell’esperienza maturata nelle 

competenze attinenti al profilo professionale richiesto dal presente avviso e, in 

considerazione della Strutture di assegnazione, specificatamente alle esperienze 

professionali maturate nell’ambito delle seguenti attività: 

 Conoscenza adempimenti di carattere amministrativo dell’Ordine dei 

Dottori Agronomi e Forestali; 
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La Federazione regionale del Veneto , comunque, si riserva di non individuare 

alcun candidato al trasferimento, qualora le candidature pervenute non dovessero 

rispondere all’esigenze richieste. 

 

4 - Rilascio dell’eventuale nulla osta al trasferimento e stipula del contratto di 

lavoro 

 

Il trasferimento dei candidati individuati come da modalità indicate al punto 

precedente, potrà essere subordinato al previo assenso da parte dell’Amministrazione di 

originaria appartenenza, qualora necessario ai sensi dell’art. 30, commi 1 e 1.1, del 

D.Lgs. 165/2001. 

Il perfezionamento del passaggio avverrà attraverso la stipula del contratto 

individuale di lavoro, ai sensi delle norme del CCNL Comparto Funzioni Centrali – Enti 

Pubblici non Economici - del personale non dirigente, vigenti al momento della stipula 

del contratto.  

 

5 - Pari opportunità 

 

L’Amministrazione di FODAF Veneto garantisce pari opportunità tra uomini e 

donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, nel rispetto del D.Lgs 30 

marzo 2001 n. 165. 

 

6 - Informativa sul trattamento dei dati personali 

 

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 2016/679/UE, noto come GDPR (General 

Data Protection Regulation) si informano i partecipanti all’avviso che il trattamento dei 

dati personali da essi forniti in sede di partecipazione al presente avviso o comunque 

acquisiti a tal fine da FODAF Veneto, titolare del trattamento dei dati personali, con 

sede a Mestre in via Garibali 44/C, 30173 Venezia è finalizzato unicamente 

all’espletamento della procedura di cui al presente avviso, con l’utilizzo di procedure 

prevalentemente informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire la 

predetta finalità. 

Il Delegato al trattamento dei dati che li riguardano, ai sensi della DGR n. 596 

del 08.05.2018 pubblicata sul BUR n. 44 del 11.05.2018, è il Dott. Pietro Milanese, con 

sede a a Mestre in via Garibali 44/C, 30173 Venezia. Il conferimento di tali dati è 

necessario per valutare i requisiti di partecipazione alla procedura di mobilità. La loro 

mancata indicazione può precludere tale valutazione e, conseguentemente, la 

partecipazione alla procedura di mobilità. 

I dati raccolti saranno conservati per il tempo necessario alla definizione del 

procedimento secondo quanto previsto dalla normativa vigente. 

Ai partecipanti all’avviso competono i diritti previsti dal Regolamento 

2016/679/UE e, in particolare, il diritto a chiedere al delegato al trattamento dei dati 

l’accesso ai dati medesimi, la rettifica, l’integrazione o, ricorrendone gli estremi, la 

cancellazione o la limitazione del trattamento, ovvero l’opposizione al loro trattamento..  

I partecipanti hanno quindi il diritto di proporre reclamo, ai sensi dell’articolo 77 

del Regolamento 2016/679/UE, al Garante per la protezione dei dati personali con sede 

in Piazza di Monte Citorio n. 121, 00186 – ROMA (email: garante@gpdp.it; PEC: 

protocollo@pec.gdpd.it; centralino +39 06.696771). 
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7 - Avvertenze 

 

Il presente avviso non vincola FODAF VENETO , né fa sorgere  in capo ai 

partecipanti alcun diritto al trasferimento: la FODAF Veneto si riserva pertanto la 

facoltà di revocare, sospendere o prorogare la procedura in oggetto in caso di 

mutamento delle condizioni che hanno portato all’emanazione del presente avviso. 

 
 

Venezia, 22 luglio 2021 

 

 

Il  Presidente: dott. Forestale Renzo Trevisin 

 
Documento Firmato Digitalmente  

ai sensi del Capo II D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. 
 

 

 


